
   

ขอบงัคบั 
ของ 

สมาคมธรุกจิหยอดเหรยีญไทย 

                   สมาคมการคานี้จดัตั้งขึน้ตามพระราชบัญญัติสมาคมการคา พ.ศ. 2509  และอยูในความควบคุมดแูล
ของสํานักงานทะเบยีนสมาคมการคาประจํา กรุงเทพมหานคร 

หมวดที ่1 บทความทัว่ไป 

ขอ 1. ชื่อของสมาคมการคา สมาคมการคานีม้ีชือ่วา “สมาคมธุรกิจหยอดเหรียญไทย” 

เขียนชื่อเปนภาษาอังกฤษวา “ Thai Vending Association” 

เรยีกชื่อเปนภาษาอังกฤษวา “ ไทย เวนดิง้ แอสโซซิเอชัน่ ” 

คําวา “สมาคม” ตอไปในขอบงัคบันี ้หมายถงึ “สมาคมธุรกจิหยอดเหรยีญไทย” 

ขอ 2  สํานักงานของสมาคม ตั้งอยู  ณ  ................................................................................... 

ขอ 3 ตราของสมาคม มเีครื่องหมายเปนรูป ดงันี ้

 

เปนตัวอักษรใหญสีแดงภาษาองักฤษ TVA เรียงตอกัน มีวงกลมอยูมมุบนดานซายของตวัอักษรV 
ดานลางมีแถบสนี้ําเงิน มีตัวอักษรสีขาวภายในวา “สมาคมธุรกจิหยอดเหรยีญไทย” ดานลางสุด มีอักษรอังกฤษชิด
มุมขวาวา “Thai Vending Association”  

หมวดที ่2 วตัถทุีป่ระสงค 

ขอ 4 สมาคมนี้มวีัตถุประสงคดงัตอไปนี ้

(1) สงเสริมการประกอบวิสาหกิจประเภทที่เก่ียวกับการประกอบการเครื่องหยอดเหรียญไทย ใหเหมาะสม
กับความตองการของผูบริโภค และรักษาคณุภาพของสินคาและบรกิารใหสอดคลองกับมาตรฐานของหนวยงาน
ราชการ 

(2) สนับสนนุและชวยเหลือสมาชกิ แกไขอุปสรรคขอขัดของตางๆ รวมทั้งเจรจาทําความตกลงกบั
บุคคลภายนอก เพื่อประโยชนรวมกันในการประกอบวิสาหกิจของสมาชิก สอดสอง และติดตามความเคลื่อนไหว
ของตลาดการคาทั้งภายในและภายนอกประเทศ เก่ียวกบัสินคาที่สมาชิกประกอบวสิาหกิจ เพื่อใหเปนประโยชนแก
การคา การเงิน เศรษฐกจิ หรือ ความมั่นคงของประเทศ 

(3) ทําการวิจยัเกี่ยวกบัการประกอบวิสาหกิจประเภทที่อยูในวัตถทุี่ประสงค และแลกเปลีย่น เผยแพร
ความรูในทางวชิาการ ตลอดจนขาวสารการคาอันเก่ียวกับวิสาหกิจนั้นๆ 

(4) ขอสถิติ หรือ เอกสาร หรือ ขอทราบขอความใดๆ จากสมาชิกเกี่ยวกับการดําเนินวิสาหกิจที่อยูใน
วัตถุประสงค ทั้งนี้ดวยความยนิยอมของสมาชิก 

(5) สงเสริมคุณภาพของสนิคาทีผ่ลิตหรือจําหนาย โดยผูประกอบวิสาหกิจที่เปนสมาชิกใหเขามาตรฐาน 
ตลอดจนวิจยัและปรบัปรุงวธิีการผลิตและการคาใหไดผลดียิง่ขึน้ 
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(6) รวมมือกับรฐับาลในการสงเสริมการคา อุตสาหกรรม การเงนิ หรือ ธุรกิจอ่ืนใดในทางเศรษฐกิจอันอยู
ในวัตถทุี่ประสงค 

(7) สงเสริมการผลิต เพื่อใหสินคามีปริมาณเพยีงพอแกความตองการของตลาด ทัง้ภายในและภายนอก
ประเทศ 

(8) ทําความตกลง หรือ วางระเบยีบใหสมาชิกปฏบิัติ หรือ งดเวนการปฏิบตัิ เพื่อใหการประกอบวสิาหกิจ
ประเภทที่อยูในวตัถุที่ประสงค ไดดําเนนิการไดดวยความเรยีบรอย 

(9) ประนีประนอมขอพิพาทระหวางสมาชิก หรือ ระหวางสมาชิกกบับคุคลภายนอก ในการประกอบ
วิสาหกิจ 

(10) ไมมีวตัถุประสงคในการจัดโตะบิลเลยีด หรือโตะสนุกเกอร 

(11) ไมดําเนนิการทาง การเมืองอยางใดทั้งส้ิน 

(12) ใหความอนุเคราะหแกสมาชิกในดานงานสวัสดิการ เทาทีไ่มเปนการตองหามตามมาตรา 22 แหง
พระราชบัญญัตสิมาคมการคา พ.ศ. 2509 

หมวดที ่3 สมาชกิและสมาชกิภาพ 

ขอ 5. ประเภทสมาชิก สมาชกิของสมาคมการคาแบงออกเปน 4 ประเภท และมคีุณสมบัตดิังนี้ คือ 

(1) สมาชิกสามญั ไดแก นิตบิุคคลทีป่ระกอบการวิสาหกิจประเภทเกี่ยวกับธุรกิจเครื่องหยอดเหรยีญใน
ประเทศไทย ซึ่งไดจดทะเบียนถกูตองตามกฎหมายและคณะกรรมการของสมาคมอยางนอย 2 ใน 3 มมีติใหรบัเขา
เปนสมาชิก 

(2) สมาชิกวิสามญั ไดแก บุคคลธรรมดา หรือ นิตบิคุคลทีป่ระกอบวิสาหกิจในทางการคา อุตสาหกรรม 
หรือ การเงนิอันเก่ียวเนื่องกบัการประกอบการเครือ่งหยอดเหรยีญไทย ซึ่งไดจดทะเบยีนถกูตองตามกฎหมาย และ
คณะกรรมการของสมาคมอยางนอย 1 ใน 3 มีมตใิหรับเขาเปนสมาชิก 

(3) สมาชิกสมทบ ไดแก บุคคลธรรมดา ที่ประกอบวิสาหกิจตูน้ําดืม่หยอดเหรยีญ ที่มีจํานวนไมเกิน 3 ตู 
และมิไดเปนผูผลิต ผูนําเขา ผูจําหนาย ผูขายบริการซอมบํารงุ ดูแลรักษา หรือมีสวนรวมในขบวนการผลิตแตอยาง
ใด และคณะกรรมการของสมาคมอยางนอย 1 ใน 3 มมีติใหรบัเขาเปนสมาชิก 

(4) สมาชิกกิตตศิักดิ์ ไดแก บุคคลซึ่งคณะกรรมการเห็นวาเปนผูทรงคณุวุฒิ หรือเปนผูที่มีอุปการะคุณแก
สมาคม ซึ่งคณะกรรมการของสมาคมอยางนอย 2 ใน 3 มมีติใหรับเขาเปนสมาชกิกิตติศักดิ ์และบุคคลนัน้ตอบ
รับคําเชิญ 

ขอ 6. คณุลักษณะของผูที่เปนสมาชิก นอกจากมคีุณสมบัตติามกําหนดไวในขอ 5 แลว ผูที่จะเขาเปนสมาชิกของ
สมาคมยังจะตองประกอบดวยคณุลักษณะดังตอไปนี้ดวย คือ 

(1) ในกรณีที่เปนบคุคลธรรมดา 

1. เปนผูบรรลุนติิภาวะแลว 

2. ไมเปนบคุคลลมละลาย หรือ บคุคลไรความสามารถ หรือ บุคคลเสมือนไรความสามารถ 

3. ไมเคยเปนบคุคลทีเ่คยตองคําพิพากษาถงึที่สุดใหลงโทษจําคุกมากอน เวนแต ความผิดลหุ
โทษ หรือความผดิที่มีอัตราโทษไมสูงกวาความผดิลหุโทษ หรือ ความผดิซึง่กระทําโดยประมาท 

4. ไมเปนโรคอันพึงรังเกียจแกสังคม 

5. เปนผูมีฐานะมั่นคงพอสมควร 

6. เปนผูมีความประพฤติเรียบรอย 
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(2) ในกรณีที่เปนนติิบคุคล 

1. มีฐานะเปนนติิบุคคลที่ถูกตองตามกฎหมาย 

2. ไมเปนบคุคลลมละลาย 

3. มีฐานะมัน่คงพอสมควร  

ใหนําความในขอ 6 (1) บงัคบัแกคุณลักษณะของผูแทนนติิบคุคลที่ไดรบัแตงตั้งใหมีอํานาจ
กระทําการแทนนิตบิุคคล ที่เปนสมาชิกของสมาคม ตามขอ 10 ดวย 

ขอ 7. การสมคัรเขาเปนสมาชิก ผูที่ประสงคจะสมัครเขาเปนสมาชิกสามัญ หรือ สมาชิกวิสามัญของสมาคม จะตอง
ยื่นความจํานงตอเลขาธิการสมาคม หรือ กรรมการผูทําหนาที่แทนเลขาธิการ ตามแบบพมิพที่สมาคมไดกําหนดไว 
โดยมีสมาชิกสามัญของสมาคมเปนผูรบัรองอยางนอย 2 คน 

ขอ 8. การพจิารณาคําขอสมคัรเขาเปนสมาชิก ใหเลขาธิการสมาคมหรือกรรมการผูทําหนาทีแ่ทนเลขาธิการ นําใบ
สมัครเสนอตอทีป่ระชมุคณะกรรมการของสมาคมในคราวตอไปหลังจากที่ไดรบัใบสมัคร เมื่อคณะกรรมการของ
สมาคมมมีติใหรบั หรือไมรับผูใดเขาเปนสมาชิกแลว ใหเลขาธิการสมาคมมีหนังสือแจงใหผูสมัครผูนัน้ทราบ
ภายในกําหนดเวลา 7 วันนับแตวนัที่ไดลงมต ิ

 หนังสือแจงดงักลาวในวรรคแรกจะตองจัดสงเปนจดหมายทางไปรษณยีลงทะเบียน ณ ที่อยูของผูสมคัร 
ตามทีป่รากฏไวในใบสมัคร 

ขอ 9. วันเริม่สมาชิกภาพ สมาชิกภาพเริม่ตั้งแตวนัที่ผูสมคัรไดชําระคาลงทะเบียนเขาเปนสมาชิก และคาบํารุง
ประจําปของสมาคมเรยีบรอยแลว โดยผูสมคัรจะตองชําระคาจดทะเบยีนเขาเปนสมาชิก และคาบาํรงุประจําปของ
สมาคมภายใน 30 วัน นบัแตวันที่ไดรบัแจงเปนหนังสือ โดยถามไิดชําระภายในกาํหนด ใหถือวาการรับสมัครเขา
เปนสมาชิกของผูสมัครนัน้ เปนอันยกเลิกไป กรณีเปนสมาชิกกติติมศักดิ์ ใหเริม่นบัแตวนัที่หนังสือตอบรบัคําเชิญ
ของผูที่คณะกรรมการไดพิจารณาลงมติเชิญใหเขาเปนสมาชิกของสมาคมไดมาถึงยังสมาคม 

ขอ 10. สมาชิกที่เปนนิตบิุคคล สมาชิกที่เปนนติบิุคคลจะตองแตงตั้งผูแทนซึ่งจะตองเปนบุคคลธรรมดาทีม่ีอํานาจ
กระทําการแทนนิตบิุคคลนัน้ไดไมเกิน 2 คน เพือ่ปฏบิัตกิารในหนาที่และใชสิทธแิทนนติิบคุคลนัน้ได โดยผูแทน
คนหนึง่ เปนผูแทนถาวรและอีกคนหนึง่เปนผูแทนสํารอง ทั้งนี้ ใหผูแทนสํารองปฏิบตัิหนาที ่เมื่อผูแทนถาวรไมอยู 
หรือไมอาจปฏบิตัิหนาที่ได  

ขอ 11. การขาดจากสมาชิกภาพ สมาชิกภาพยอมสิ้นสุด ในกรณีดงัตอไปนี ้

(1) ตาย หรือ ส้ินสภาพนิตบิุคคล 

(2) ขาดคณุสมบตัิตามขอ 5 หรือ ขอ 6 แลวแตกรณ ี

(3) ลาออก โดยที่ยื่นหนังสือลาออกตอคณะกรรมการสมาคม และไดชําระหนี้สินทีค่างชําระแกสมาคม
เรยีบรอยแลว 

(4) ตองคําพพิากษาถึงที่สุดใหเปนบคุคลลมละลาย  

(5) ถูกศาลสั่งใหเปนบคุคลไรความสามารถ หรือบคุคลเสมือนไรความสามารถ 

(6) ตองคําพพิากษาถึงที่สุดใหลงโทษจําคุก เวนแตเปนความผิดลหุโทษ หรือความผิดที่อัตราโทษไมสูง
กวาความผิดลหุโทษ หรือ ความผดิที่ไดกระทําโดยประมาท 

(7) คณะกรรมการของสมาคม ลงมติใหลบชื่อออกจากทะเบียนสมาชิก โดยคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 
3 ของจํานวนกรรมการทั้งหมด ดวยเหตุหนึง่เหตุใดดังตอไปนี ้

1. กระทําการใดๆ ที่ทําใหสมาคมเสื่อมเสียชื่อเสียงโดยเจตนา 

2. กระทําการละเมิดขอบงัคบัโดยเจตนา  
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3. ไมชําระเงนิคาบํารุงประจําป และไดรบัใบเตือนจากเจาหนาที่ครบ 30 วันแลว 

ขอ 12. ทะเบยีนสมาชิก ใหนายทะเบยีนสมาคมจดัทําทะเบียนสมาคมเก็บไว ณ สํานักงานของสมาคม โดยอยาง
นอยใหมีรายการดังตอไปนี ้

(1) ชื่อและสัญชาติของสมาชิก 

(2) ชื่อที่ใชในการประกอบวิสาหกิจและประเภทของวิสาหกิจ 

(3) ที่ตั้งสํานักงานของสมาชิก 

(4) วันทีเ่ขาเปนสมาชิก 

หมวดที ่4 สทิธแิละหนาทีข่องสมาชกิ 

ขอ 13. สิทธิของสมาชิก 

(1) ไดรบัความชวยเหลือและการสงเคราะห ในเรื่องที่เก่ียวกบักิจการอันอยูในวัตถุประสงคของสมาคม
จากสมาคมจากสมาคมเทาทีจ่ะอํานวยได 

(2) เสนอความคดิเห็นหรือใหคําแนะนําตอสมาคม หรือคณะกรรมการของสมาคมในเรื่องใดๆ อันอยูใน
วัตถุประสงคของสมาคม เพื่อนํามาซึ่งความเจริญรุงเรืองของสมาคม 

(3) ขอตรวจสอบกิจการและทรพัยสินของสมาคมได โดยทําเปนหนังสือยืน่ตอเลขาธิการสมาคม หรือ 
กรรมการผูทําหนาที่แทนเลขาธกิารสมาคม 

(4) เขารวมประชุมอภปิรายแสดงความคิดเห็นซกัถามกรรมการ เสนอญัตติในการประชุมใหญสมาชิก 

(5) มีสิทธปิระดบัเครื่องหมายของสมาคม 

(6) สมาชิกสามญัเทานัน้มีสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมใหญ และมสิีทธิไดรบัเลือกตัง้เปน
กรรมการของสมาคม 

ขอ 14. หนาที่ของสมาชิก 

(1) ตองปฏิบตัิตามขอบงัคบัของสมาคม มติของที่ประชมุใหญ มติของคณะกรรมการของสมาคม และ
หนาที่ซึง่ตนไดรบัมอบหมายจากสมาคมดวยความซื่อสัตยโดยเครงครัด  

(2) ดํารงรักษาเกียรติ และผลประโยชนสวนไดสวนเสียของสมาคม ตลอดจนตองรกัษาความลบัในขอ
ประชมุหรือวธิีการของสมาคม ไมเปดเผยขอความ ซึ่งอาจจะนําความเสื่อมเสียมาสูสมาคมโดยเด็ดขาด 

(3) สงเสริมและสนับสนนุกิจการของสมาคมใหเจริญรุงเรือง และมีความกาวหนาอยูเสมอ 

(4) ตองรักษาไวซึ่งความสามัคคธีรรมระหวางสมาชิกและปฏบิัติกจิการคาในทํานองชวยเหลือกนัดวย
ความซื่อสัตยสุจริต 

(5) ชําระคาบํารงุใหแกสมาคมตามกําหนด 

(6) สมาชิกผูใดเปลีย่น นาม นามสกุล สัญชาติ ยายที่อยู ยายทีต่องสํานักงาน เปลี่ยนประเภทวิสาหกิจ เลิก
ประกอบวิสาหกิจ หรือ เปลีย่นผูแทนนติิบคุคล จะตองแจงใหเลขาธิการสมาคมทราบเปนหนังสือภายใน 7 วัน นับ
แตวันที่เปลีย่นแปลง 

หมวดที ่5 คาลงทะเบยีนเขาเปนสมาชกิ และคาบาํรงุสมาคม 

ขอ 15. คาลงทะเบยีนเขาเปนสมาชิกและคาบํารุงสมาคม 
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(1) สมาชิกสามญัจะตองชําระคาลงทะเบยีน 10,000.00  บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) และคาบํารุงสมาคม
ปรายป รายละ 5,000.00  บาท (หาพันบาทถวน) 

(2) สมาชิกวิสามญัจะตองชําระคาลงทะเบยีน 5,000.00  บาท (หาพันบาทถวน) และคาบํารุงสมาคมป
รายป รายละ 1,000.00  บาท (หนึ่งพนับาทถวน) 

(3) สมาชิกสมทบ ไมตองชําระคาลงทะเบยีน แตตองชําระคาบํารงุสมาคมเปนรายป รายละ 300.00 บาท 
(สามรอยบาทถวน)   

 (4) สมาชิกกิตตมิศักดิ ์ไมตองชําระคาลงทะเบียนหรือคาบํารงุแตอยางใดทัง้ส้ิน 

ขอ 16. คาบํารงุพิเศษ สมาคมอาจเรยีกเก็บคาบํารุงพเิศษจํานวนเทาใดจากสมาชิกไดเปนครัง้คราว โดยท่ีประชมุ
ใหญลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนสมาชิกสามัญท่ีมาประชุมทั้งหมด 

หมวดที ่6 คณะกรรมการของสมาคม 

ขอ 17. ใหมีคณะกรรมการขึน้คณะหนึง่ เปนผูบริหารงานของสมาคมใหเปนไปตามวัตถทุี่ประสงคของ
สมาคม และเปนตัวแทนของสมาคมในกิจการอนัเก่ียวกบับคุคลภายนอก ประกอบดวยสมาชิกสามญั ซึ่งไดรับ
เลือกตั้งจากที่ประชุมใหญมจีํานวนไมเกิน 9 คน โดยใหมีสัดสวนจากผูประกอบการธุรกิจตูน้ําดื่มหยอดเหรยีญไม
นอยกวา 5 คน 

           ในการประชุมใหญ ใหสมาชิกสามัญเลือกตั้งกันเอง โดยเสนอชื่อของสมาชิกซึ่งตนประสงคจะใหเขารับ
เลือกตั้งตอที่ประชุมใหญ เพื่อดํารงตําแหนงนายกสมาคม  1 คน, อุปนายกสมาคม 3 คน โดยมีสมาชิกสามัญอ่ืน
รับรองไมนอยกวา 2 คน แลวใหที่ประชมุใหญลงมติเลือกตั้งใหผูไดรับคะแนนสูงสุดตามลําดบัไดเปน นายกสมาคม 
, อุปนายกสมาคม ตามมตทิี่ประชุมใหญครั้งนั้น ๆ ถามีผูไดคะแนนเทากนัใหที่ประชุมใหญลงมตใิหมเฉพาะที่ได
คะแนนเทากนั หากปรากฏวาไดคะแนนเทากนัอีกก็ใหใชวิธีจบัฉลาก 

           ใหนายกสมาคมพิจารณาแตงตั้ง เลขาธิการสมาคม ผูชวยเลขาธิการสมาคม บัญชีสมาคม และ เหรัญญิก
สมาคม ตําแหนงละ 1 คน และตาํแหนงอ่ืนๆ ตามที่เห็นสมควร เปนคณะกรรมการของสมาคม โดยผานการลงมติ
ของที่ประชมุใหญ 

          คณะกรรมการของสมาคมอยูในตําแหนงได คราวละ 1 ป และใหมีการเลือกตั้งกรรมการชดุใหมขึน้แทน
ภายใน 180 วัน การนบัวาระกรรมการใหนับแตวนัที่ประชมุใหญมีมติเลือกตั้ง 

         ภายใตขอบังคบัของมาตรา 19 และ 33 แหงพระราชบัญญัตสิมาคมการคา พ.ศ. 2509 กรรมการที่พนจาก
ตําแหนงกรรมการไปแลวอาจไดรับเลือกตั้งใหเปนกรรมการได 

          สมาชิกผูหนึ่งผูใด จะไดรบัเลือกตั้งใหดํารงตําแหนงนายกสมาคมเกนิกวาสองคราวตดิตอกนัไมได 

          คณะกรรมการของสมาคม อาจพิจารณาแตงตั้งผูชํานาญการในสาขาตางๆ เปนทีป่รึกษาสมาคมได 

ขอ 18. การพนจากตําแหนงกรรมการ กรรมการของสมาคมยอมพนจากตําแหนงกรรมการในกรณีดังตอไปนี ้

(1) ครบกําหนดออกตามวาระ 

(2) ลาออก โดยคณะกรรมการของสมาคมไดลงมติอนมุัติแลว เวนแตการออกเฉพาะตําแหนง ตามขอ 
17 วรรค 3 

(3) ขาดจากการสมาชิกภาพ 

(4) ที่ประชุมใหญมีมติใหถอดถอนจากการเปนกรรมการ 

(5) เมื่อรฐัมนตรวีากระทรวงพาณิชยส่ังออก ตามมาตรา 33 แหงพระราชบัญญัตสิมาคมการคา พ.ศ. 
2509 

(6) ตองคําพพิากษาถึงที่สุดใหลงโทษตามพระราชบัญญัติสมาคมการคา พ.ศ. 2509 

ขอบังคับสมาคมธุรกิจหยอดเหรียญไทย  Page 5 of 10 



   

           ในกรณทีี่ผูแทนสมาชิกซึง่เปนนิตบิุคคลตามขอ 10 ที่ไดรบัการเลือกตั้งหรอืแตงตั้งตายหรอืพนจาก
ตําแหนงผูแทนของสมาชิกนัน้ ผูแทนคนใหมของสมาชิกรายนัน้ ๆ จะเขาเปนกรรมการแทนกไ็ด 

ขอ 19. กรณีที่กรรมการพนจากตําแหนงกรรมการกอนครบกําหนดออกตามวาระ 

            คณะกรรมการของสมาคมอาจตั้งสมาชิกสามัญคนใดคนหนึ่งใหเปนกรรมการแทนได แตกรรมการทีไ่ดรับ
แตงตั้งแทนนี ้ใหเปนกรรมการอยูไดเพยีงเทากาํหนดเวลาของผูที่ตนแทน 

         กรณีคณะกรรมการพนจากตําแหนงทัง้คณะกอนครบกําหนดออกตามวาระ ใหคณะกรรมการ ซึ่งพนจาก
ตําแหนงนัน้ดําเนินการจัดประชมุใหญสมาชิก เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหมขึน้แทนภายใน 180 วัน ในกรณี
นี้ใหนําความในขอ 24 มาใชบังคับโดยอนุโลม 

           คณะกรรมการซึ่งไดรับเลือกตั้งตามวรรคกอน อยูในตําแหนงไดตามวาระของคณะกรรมการที่พนจาก
ตําแหนงไป 

ขอ 20. องคประชุมในการประชมุของคณะกรรมการของสมาคม  

          การประชุมของคณะกรรมการของสมาคม จะตองมีกรรมการมาประชมุไมนอยกวาครึ่งหนึ่งของจํานวน
กรรมการทั้งหมด จึงจะนับวาเปนองคประชมุ กรรมการที่ลงชื่อเขารวมประชุมในครั้งใด ถือวาอยูในที่ประชมุ
ตลอดเวลาในการประชุมครั้งนัน้ 

          ในกรณีทีม่ีจํานวนกรรมการในคณะกรรมการของสมาคม นอยกวาครึ่งหนึง่ของจํานวนกรรมการทัง้หมด 
กรรมการที่เหลืออยูยอมทํากิจการไดเฉพาะแตในเรื่องที่จะตัง้สมาชกิสามัญคนใดคนหนึ่ง หรือหลายคนเปน
กรรมการแทนเพิ่มขึน้ใหครบจํานวน หรือนัดเรยีกประชมุใหญ หรือ ทํากิจกรรมอันสมควรทุกอยางเพื่อปกปกรักษา
ประโยชนของสมาคมเทานัน้ 

ขอ 21. มติของที่ประชมุคณะกรรมการของสมาคม 

          ใหถือเอาคะแนนเสียงขางมาก กรรมการคนหนึง่มเีสียงหนึง่เสียงในการลงคะแนน ถาคะแนนเสียงเทากนั 
ใหประธานทีป่ระชุมออกเสียงเพิม่ขึน้อีกหนึ่งเสียงเปนเสียงชี้ขาด 

ในกรณีที่ทีป่ระชมุคณะกรรมการลงมติอันเปนการฝาฝนกฎหมายและหรือขอบังคับนี้ใหถือวามตินัน้ใชบังคับมิได 

ขอ 22. ประธานในที่ประชมุ 

            ใหนายกสมาคมเปนประธานในที่ประชมุ ถานายสมาคมไมอยูหรือไมอาจปฏิบตัิหนาทีไ่ด ใหอุปนายก
สมาคมผูอาวุโสปฏบิัติหนาที่แทน ถาทั้งนายกและอุปนายกของสมาคมไมอยู หรือไมอาจปฏบิัติหนาที่ได ใหที่
ประชมุเลือกกรรมการคนใดคนหนึ่งเปนประธานที่ประชมุเฉพาะในการประชมุคราวนัน้ 

ขอ 23. การประชุมคณะกรรมการของสมาคม 

           ใหมีการประชมุคณะกรรมการของสมาคมอยางนอย 3 เดอืนตอครั้ง(หรือตามความเหมาะสม) อนึ่ง ใน
กรณีจําเปน นายกสมาคมหรือกรรมการรวมกันไมนอย 1 ใน 3 จะเรียกประชุมพิเศษขึน้ได ในการประชุมแตละ
ครั้ง คณะกรรมการของสมาคมอาจพิจารณาใหมีการจายคาตอบแทนแกกรรมการที่เขารวมประชมุไดตามความ
เหมาะสมแตจะตองไมเกินครั้งละ 1,000 บาท (หนึ่งพนับาทถวน) ตอกรรมการตอคน / ตอครั้ง   

ขอ 24. การเขารับหนาที่ของคณะกรรมการสมาคม 

           เมื่อมีการเลือกตัง้คณะกรรมการชุดใหมใหคณะกรรมการของสมาคม ซึง่พนจากตําแหนง ยืน่จดทะเบียน
คณะกรรมการชดุใหม ตอนายทะเบยีนสมาคมการคาประจํากรุงเทพมหานคร ภายในกําหนดเวลา 30 วัน นับแตวัน
ไดรบัเลือกตั้งและสงมอบหนาที่ใหคณะกรรมการชุดใหมภายใน 30 วัน นับจากวนัที่นายทะเบียนสมาคมการคาฯ 
รับจดทะเบยีน 

           ในกรณทีี่นายทะเบียนสมาคมการคาฯ ยงัมิไดรบัจดทะเบยีนคณะกรรมการชุดใหมและคณะกรรมการที่พน
จําตําแหนง ยังมไิดสงมอบหนาทีต่ามวรรคแรกใหคณะกรรมการที่พนจากตําแหนงนัน้ มีอํานาจหนาที่บริหาร
กิจการของสมาคมตอไปจนกวานายทะเบยีนสมาคมการคาฯ จะรับจดทะเบยีนคณะกรรมการชุดใหม และ
คณะกรรมการชดุใหมนั้นเขารบัหนาที่แลว การับหนาที่ใหทําเปนลายลักษณอักษร 
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ขอ 25. อํานาจและหนาที่ของคณะกรรมการของสมาคม มีดงันี ้

(1) จัดดําเนนิกิจการและทรพัยสินของสมาคมใหเปนไปตามขอบังคับและมตขิองทีป่ระชมุ 

(2) เลือกตั้งกรรมการใหดํารงตําแหนงตางๆ ในคณะกรรมการของสมาคม 

(3) วางระเบยีบในการปฏบิัตงิานของสมาคม ใหเปนไปตามวัตถุทีป่ระสงค 

(4) วาจาง แตงตัง้ และถอดถอน ที่ปรึกษาของคณะกรรมการของสมาคม อนุกรรมการ เจาหนาที่และ
พนักงานทัง้ปวง ในการทํากจิการเฉพาะอยาง หรือพิจารณาเรื่องตางๆ อันอยูในขอบเขตหนาทีข่องสมาคม เพื่อให
การดําเนนิงานของสมาคมเปนไปโดยเรียบรอย ที่ปรึกษาของคณะกรรมการและอนุกรรมการดังกลาว จะแตงตั้ง
จากกรรมการหรอืสมาชิกของสมาคมหรือบุคคลภายนอกก็ได 

(5) พิจารณาเชญินายกสมาคม กรรมการสมาคมที่พนตําแหนงไปแลว หรือ บุคคลภายนอก คนเดยีวหรือ
หลายคน เปนนายกสมาคมกิตติมศักดิ์ กรรมการทีป่รึกษา หรือที่ปรึกษากิตตมิศักดิไ์ดตามความจําเปน 

ขอ 26. อํานาจหนาที่กรรมการของสมาคมในตําแหนงตางๆ มีดงันี ้

(1) นายกสมาคม มีหนาที่ดําเนนิกิจการของสมาคมใหเปนไปตามขอบงัคบัและระเบยีบในการปฏบิัติงาน
ของสมาคม เปนผูแทนของสมาคมในกจิการอันเก่ียวกบับคุคลภายนอก เปนประธานในทีป่ระชุมของคณะกรรมการ
ของสมาคม ตลอดจนในทีป่ระชมุใหญสมาชิก 

(2) อุปนายกสมาคม มีหนาทีเ่ปนผูชวยเหลือนายกสมาคมในกิจการทั้งปวงอนัอยูในอํานาจหนาที่ของ
นายกสมาคม และเปนผูทําการแทนนายกสมาคม เมื่อนายกสมาคมไมอยู หรือไมอาจปฏิบตัิหนาทีไ่ด ตลอดจน
หนาที่อ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการจะมอบหมาย 

(3) เหรัญญิกสมาคม มีหนาที่รักษาและจายเงินของสมาคม และมหีนาที่ดูแลบนัทกึรายการดานบญัชี 
รายรบัรายจาย การจัดทํางบดุล การทําบัญชีทรัพยสิน การติดตอประสานงานกบัผูสอบบัญช ีการจัดทําสรุปรายรบั
รายจายของสมาคม และงบดลุฉบับยอตอทีป่ระชมุคณะกรรมการสมาคมและตอทีป่ระชมุใหญ ตลอดจนปฏบิัติ
หนาที่อ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการของสมาคมจะไดมอบหมาย  

(4) เลขาธิการสมาคม มีหนาที่ทาํการโตตอบหนงัสือ เก็บรักษาเอกสาตางๆ ของสมาคม เปนเลขาธิการใน
ที่ประชมุคณะกรรมการของสมาคมและทีป่ระชุมใหญ ตลอดจนการโฆษณาชวนเชญิ หาสมาชิก เผยแพรผลงาน
ดานตางๆ ของสมาคม และปฏบิตัิหนาที่อ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการของสมาคมจะไดรับมอบหมาย 

(5) ผูชวยเลขาธกิารสมาคม มีหนาที่ชวยเหลือในกิจการทั้งปวงอันอยูในหนาที่ของเลขาธิการสมาคม 
ตลอดจนทําหนาที่รักษาความเรยีบรอยของสถานที่ รักษาสมุดเยีย่ม จัดสถานที่ประชุม และปฏบิัติหนาที่อ่ืนๆ ตามที่
คณะกรรมการของสมาคมจะไดรบัมอบหมาย 

 (6) ทะเบยีนสมาคม  มีหนาที่เก่ียวกบัทะเบยีนสมาชิกทัง้หมดของสมาคม ประสานงานกับเหรัญญิกใน
การเรยีกเก็บเงนิคาบํารงุสมาคมจากสมาชิก ตลอดจนหนาที่อ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการจะมอบหมาย 

(7) กรรมการตําแหนงอ่ืน ๆ มีหนาที่ตามที่คณะกรรมการจะมอบหมาย 

ขอ 27. ภายใตบงัคับแหงความในหมวดนี้ ใหนําความในหมวดที ่7 การประชมุใหญมาใชบังคบัอนุโลม 

หมวดที ่7 การประชมุใหญ 

ขอ 28. การประชุมใหญ ใหคณะกรรมการจัดใหมีการประชมุใหญสมาชิกอยางนอยทุกระยะเวลา 12 เดือน การ
ประชมุเชนนีเ้รยีกวา การประชมุใหญสามัญ 

การประชุมใหญคราวอื่น นอกจากการประชุมใหญตามวรรคกอน เรียกวา การประชุมใหญวิสามัญ 

ขอ 29. กําหนดการประชุมใหญ 

(1) ใหมีการประชุมสามัญประจําป ภายใน 120 วนั นบัจากวนัปดงวดบัญช ี
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(2) ถามีเหตุหนึง่เหตุใด ซึ่งคณะกรรมการของสมาคมเหน็สมควร หรือ สมาชิกมจีํานวนไมนอยกวา 1 ใน 
3 ของจํานวนสมาชิกทั้งหมด แสดงความจํานงที่จะใหมีการประชมุใหญวิสามัญ โดยทําเปนหนงัสือยื่นตอเลขาธิการ
ของสมาคม ใหคณะกรรมการของสมาคมนดัประชุมใหญวิสามัญภายในกําหนดเวลา 15 วัน นบัแตวันท่ีลงมติหรือ
วันที่ไดรบัหนงัสือ 

ขอ 30. การสงหนังสือบอกกลาวนัดประชมุใหญ 

          คณะกรรมการของสมาคม จะตองสงหนังสือบอกกลาวถึง วัน เวลา สถานที ่และระเบียบวาระการประชุม
ใหญไปใหสมาชกิทุกคนไดรบัทราบ โดยสงจดหมายทางไปรษณียลงทะเบยีน ณ ทีอ่ยูของสมาชิกทีป่รากฏอยูใน
ทะเบยีน หรือสงใหถึงตัวสมาชิกกอนกําหนดวันประชุมใหญไมนอยกวา 7 วัน 

            การจัดหนังสือบอกกลาวตามวรรคแรก ใหสงสําเนาบนัทกึรายงานการประชุมใหญครั้งที่แลว(ถามี)ไปดวย 
ในกรณีที่เปนการนัดประชุมใหญสามัญประจําป จะตองแนบสําเรารายงานประจําปและสําเนางบดุล รวมทั้งสําเนา
บัญชีรายรบั-รายจาย ซึ่งผูสอบบญัชีไดตรวจสอบแลวไปดวย 

ขอ 31. องคประชุมในการประชมุใหญ ในการประชุมใหญของสมาคม จะตองมีสมาชิกสามัญมาประชุมไมนอยกวา
หนึ่งในสาม ของจํานวนสมาชิกสามัญท้ังหมดจงึจะถือเปนองคประชุม 

ขอ 32. กรณีที่การประชุมในครั้งแรกสมาชิกมาไมครบองคประชมุ หากลวงพนกําหนดเวลานัดไปแลว 1 ชั่วโมง 
ยังมีสมาชิกมาไมครบองคประชมุ ถาการประชมุใหญคราวนั้นไดเรยีกนดัเพราะสมาชิกรองขอ ใหเลิกประชมุใหญ
นั้น ถามิใชเพราะสมาชิกรองขอใหเลื่อนการประชมุคราวนัน้ไป และใหทําการบอกกลาวนดัประชมุวัน เวลา และ
สถานที่ประชมุใหญอีกครั้งหนึ่งภายในกําหนดเวลา 15 วัน นับแตวันประชมุใหญคราวแรก ในการประชมุใหญ
คราวหลงันีจ้ะมีสมาชิกมามากนอยเพียงใดก็ใหถือวาเปนองคประชมุ 

ขอ 33. ประธานในที่ประชมุใหญ ใหนายกสมาคมเปนประธานในที่ประชมุใหญ ถานายกสมาคมไมอยู หรือไมอาจ
ปฏบิัติหนาที่ได ใหอุปนายกผูมีอาวุโสทําหนาที่แทน ถาทั้งนายกและอุปนายกของสมาคมไมอยู หรอืไมอาจปฏบิัติ
หนาที่ได ใหที่ประชุมเลือกกรรมการคนใดขึน้เปนประธานในทีป่ระชุม ถาไมมีกรรมการอยูในที่ประชุมเลยก็ใหที่
ประชมุใหญเลือกตั้งสมาชิกสามญัคนหนึง่คนใดขึ้นเปนประธานในที่ประชมุ เฉพาะในการประชมุคราวนั้น 

ขอ 34. วิธีออกเสียงลงคะแนนในที่ประชมุใหญ สมาชิกสามัญเทานั้นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และสมาชิกสามัญ
คนหนึง่ๆ มีคะแนนเสียหนึ่งเสียง 

ในการประชมุใหญใดๆ ขอมติอันเสนอใหลงคะแนนใหตัดสินดวยดวยการชมูือ หรือวิธีการอื่นใดอันเปนการ
เปดเผยวาสมาชกิใดลงคะแนนเชนไร เวนแตเมื่อกอนหรือในเวลาที่แสดงผลแหงการชูมือนั้น คณะกรรมการ
เห็นสมควรหรือไดมีสมาชิกสามญัสองคนเปนอยางนอยเสนอใหเปนการลงคะแนนนลับ 

ขอ 35. มติของที่ประชมุใหญ นอกจากที่กลาวไวอยางอ่ืนในขอบงัคับนี ้ใหถือเอาคะแนนเสียงขางมากเปนมติของที่
ประชมุใหญ ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชมุออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงชี้ขาด 

ขอ 36. กิจการอันพึงกระทําในการประชุมใหญ มีดังนี ้

(1) รับรองรายงานการประชมุใหญคราวกอน 

(2) พิจารณารายงานประจําป แสดงผลการดําเนนิกิจการของสมาคมที่ผานมาในรอบป (ถาม)ี  

(3) พิจารณาอนมุัติงบดลุ (ถามี) 

(4) เลือกตั้งคณะกรรมการของสมาคม (ในปทีค่รบวาระ) 

(5) เลือกตั้งทีป่รกึษาของสมาคมประจําป ผูสอบบญัชีประจําป และกําหนดคาตอบแทน(ถาม)ี 

(6) กิจการที่ตองกระทําโดยอาศัยมติจากที่ประชมุใหญ 

ขอ 37. การประชุมของคณะกรรมการสมาคม จัดใหมีการประชมุอยางนอย 3 เดือนครัง้ ในกรณีทีม่ีความจําเปน
นายกสมาคมจะเรียกประชมุเมื่อใดก็ได 
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          การเรียกประชมุคณะทํางาน หรือ คณะอนกุรรมการตางๆ ใหประธานคณะทํางาน หรือประธาน
คณะอนุกรรมการตางๆ เปนคณะกรรมการเฉพาะกิจและจะยุบสลายตัวเมื่อภาระกจิตางๆ 

          ในการประชุมคณะกรรมการของสมาคม คณะทํางาน คณะอนุกรรมการ ตองมีกรรมการเขารวมไมนอยกวา
ครึ่งหนึ่งของกรรมการทั้งหมด จึงจะถือเปนองคประชุม การลงมตใินที่ประชมุใหถอืเอาเสียงขางมากเปนมติของที่
ประชมุ ถาคะแนนเสียงเทากนัใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิม่ขึน้อีกเสียงหนึง่เปนเสียงชี้ขาด 

ขอ 38. การจัดทาํรายงานบันทึกการประชุม รายงานการประชุมคณะกรรมการ การประชุมใหญ การประชุมสมาชิก
อ่ืนๆ และการประชุมอนุกรรมการ ใหจดบนัทึกไวทุกครั้ง และตองเสนอตอที่ประชมุเพื่อรับรองในคราวทีม่ีการ
ประชมุครั้งตอไป รายงานการประชุมทีผ่านการรับรองแลวสมาชกิจะดูไดในวนัและเวลาทําการ 

หมวดที ่8 การเงนิ เงนิทนุพเิศษ และการบญัชขีองสมาคม 

ขอ 39. วันส้ินปทางบัญชี ใหถือเอาวันที่ 31 เดือนธนัวาคมทุกป เปนวันส้ินปการบญัชีของสมาคม 

ขอ 40. การจัดทาํงบดลุ ใหคณะกรรมการของสมาคมจดัทํางบดลุที่เปนอยู ณ วันส้ินปทางบัญชนีั้นแลวสงใหผูสอบ
บัญชีไมเกินเดือนกุมภาพนัธของทุกป และผูสอบบัญชีจะตองตรวจสอบใหแลวเสรจ็กอนวนัประชมุใหญสามัญ
ประจําปไมนอยกวา 30 วัน 

          งบดุลซึ่งผูสอบบัญชไีดรบัรองแลว คณะกรรมการตองดําเนนิการเสนอตอที่ประชมุใหญสามัญ เพื่อพจิารณา
อนุมัตภิายใน 120 วัน นับแตวนัส้ินปทางบัญช ี

           เมื่อเสนองบดุลใหคณะกรรมการเสนอรายงานประจําปแสดงผลการดําเนนิงานของสมาคมตอที่ประชมุใหญ
ดวย 

    ใหสมาคมสงสําเนารายงานประจําปแสดงผลการดําเนนิงานของสมาคมกับงบดลุไปยังนายทะเบยีนสมาคมการคา
ประจํากรุงเทพมหานคร ภายใน 30 วัน นับแตวนัที่มีการประชมุใหญ 

         อนึ่ง ใหเก็บรักษารายงานประจําปแสดงผลการดําเนนิงานของสมาคมกับงบดลุไวที่สํานักงานของสมาคม 
เพื่อใหสมาชิกขอตรวจดไูด 

ขอ 41. อํานาจของผูสอบบัญช ีผูสอบบัญชมีีอํานาจเขาตรวจสอบสมุดบัญชี และบรรดาเอกสารเกีย่วกับการเงนิของ
สมาคม และมีสิทธิสอบถาม กรรมการ ตลอดจนเจาหนาที่ของสมาคมทุกคนท่ีมีสวนเกี่ยวของกบับัญชแีละเอกสาร
ดังกลาว ในการนี้กรรมการและเจาหนาที่จะตองชวยเหลือและใหความสะดวกทุกประการเพื่อตรวจสอบเชนวานั้น 

ขอ 42. การเก็บรักษาสมุดบัญชแีละเอกสารการเงิน จะตองเกบ็รกัษาไว ณ สํานักงานสมาคม และใหอยูในความ
ดูแลรบัผิดชอบของเหรัญญิกสมาคม 

ขอ 43. การเงนิของสมาคม เงนิสดของสมาคมจะตองนําฝากไว ณ ธนาคารพาณชิยแหงใดแหงหนึ่งซึ่งตัง้อยูในเขต
ทองที่จังหวดัซึง่สมาคมนี้ตัง้อยู ในนามของสมาคม โดยความเหน็ชอบของทีป่ระชมุใหญ 

          ใหมีเงินทดรองจายเกีย่วกับกิจการของสมาคม ไมเกินวงเงิน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) ในการนีใ้ห
เหรัญญิกสมาคมเปนผูรบัผดิชอบและเกบ็รักษาตัวเงิน 

        การฝากและถอนเงินจากธนาคารใหอยูในอํานาจของนายสมาคมหรืออุปนายกสมาคม โดยลงนามรวมกับ
เหรัญญิกสมาคมและประทบัตราของสมาคม 

ขอ 44. การจายเงินของสมาคม ใหนายกสมาคม มีอํานาจสั่งจายเงนิเกีย่วกบักิจการของสมาคมไดครั้งละไมเกิน 
10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) 

         ในการจายเงินของสมาคมครั้งละเกนิกวา 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถวน) ใหกระทําโดยมติจากที่ประชมุ
คณะกรรมการสมาคมทุกครั้งไป จึงจะดําเนินการได 

ขอ 45. เงินทุนพิเศษ สมาคมอาจหาเงนิทนุพิเศษเพื่อมาดําเนนิกิจการและสงเสริมความกาวหนาของสมาคมได 
โดยการเชื้อเชิญบุคคลภายนอกและสมาชิกรวมกนับริจาคหรือกระทําการอื่นใดตามที่คณะกรรมการเห็นสมควรและ
ไมขดัตอกฎหมาย 
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หมวดที ่9 การแกไขขอบงัคบั การเลกิสมาคม และการชาํระบญัช ี

ขอ 46. การแกไขเปลีย่นแปลงตดัทอนหรือเพิ่มเติมขอบังคบั จะกระทําไดโดยมตขิองที่ประชมุใหญ ซึ่งมคีะแนน
เสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจํานวนสมาชิกสามญัท่ีมาประชมุทั้งหมด 

ขอ 47. การเลิกสมาคม สมาคมนี้อาจเลิกไดดวยเหตุหนึง่เหตุใดดงัตอไปนี ้

(1) เมื่อทีป่ระชมุใหญลงมติใหเลกิดวยคะแนนเสยีงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนสมาชิกสามัญท้ังหมด 

(2) เมื่อลมละลาย 

(3) เมื่อรฐัมนตรวีาการกระทรวงพาณิชยส่ังใหเลกิ      ตามมาตรา 36     แหงพระราชบัญญัติสมาคม
การคา  พ.ศ.  2509 

ขอ 48. การชําระบัญช ีเมื่อสมาคมนีต้องเลิกไปเพราะเหตุหนึ่งเหตใุดดังกลาวในขอ 47 การชําระบญัชีของสมาคม
ใหนําบทบัญญัตสิมาคมการคา พ.ศ. 2509 มาบังคับใช 

         ในกรณีทีส่มาคมตองเลิกไปตามขอ 47(1) ใหที่ประชมุใหญคราวนั้นลงมตเิลอืกตั้งกําหนดตัวผูชําระบัญชีเสีย
ดวย และหากตองเลิกไปตามขอ 47(3) ใหกรรมการทุกคนในคณะกรรมการของสมาคมชุดสุดทาย ที่ไดจดทะเบียน
เปนกรรมการของสมาคมตอนายทะเบยีนสมาคมการคาประจํากรงุเทพมหานคร เปนผูชําระบัญช ี

หากมีทรัพยสินของสมาคมเหลือจากการชําระบัญชีใหยกใหแกนติบิุคคลในประเทศไทยที่มวีัตถปุระสงคเก่ียวกบั
การกุศลสาธารณะแหงหนึง่แหงใด หรือหลายแหงตามมตขิองทีป่ระชุมใหญ 

หมวดที ่10 บทเฉพาะกาล 

ขอ 49. เมื่อนายทะเบยีนสมาคมการคาประจํากรงุเทพมหานคร ไดอนุญาตใหจดัตัง้เปนสมาคมการคาแลว ใหผูเริม่
กอการจัดตั้งทุกคน ทําหนาที่คณะกรรมการของสมาคมชั่วคราวจนกวาจะไดมีการเลือกตั้งคณะกรรมการของ
สมาคมตามขอบงัคับนี ้ซึ่งจะตองจัดใหมขีึ้นภายในกําหนดเวลา 120 วัน นับแตวนัที่ไดรบัอนุญาตใหจัดตัง้เปน
สมาคมการคาแลว 

          ภายในบงัคับแหงความในวรรคแรก กรณีทีม่ีการประชมุใหญเลือกตั้งคณะกรรมการชุดแรกในชวงเวลานอย
กวา 3 เดือน นับแตวันส้ินปทางบญัชีของสมาคม ใหถือเอาวันส้ินปทางบัญชขีองสมาคมเปนวนัตั้งตนคํานวณวาระ
กรรมการตามขอ 17 วรรค 4 

ขอ 50. เพื่อประโยชนแหงความในขอบงัคบั ขอ 7 ใหผูเริม่กอการจัดตัง้ทุกคน ทําหนาที่เปนสมาชกิสามัญ 

ขอ 51. ใหใชขอบังคบันี ้ตั้งแตวนัที่นายทะเบยีนสมาคมการคาประจํากรุงเทพมหานครไดอนุญาตใหจัดตั้งเปน
สมาคมการคาเปนตนไป 

 
      ลงช่ือ..........................................ผูจัดทําขอบังคับ 
              (.........................................) 
 
      ลงช่ือ..........................................ผูจัดทําขอบังคับ 
              (.........................................) 
 
      ลงช่ือ..........................................ผูจัดทําขอบังคับ 
              (.........................................) 
 
      ลงช่ือ..........................................ผูจัดทําขอบังคับ 
              (.........................................) 
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